NEUE PERSPEKTIVEN

Innovationsfreude, Qualitdt und Engagement zeichnen die Florack
Bauunternehmung GmbH als einen der fuhrenden Mittelsténdler der
Bauwirtschaft in Nordrhein-Westfalen aus. 240 motivierte Kolleginnen
und Kollegen brauchen Verstarkung. Zum néchstmaoglichen Zeitpunkt
suchen wir Sie als

JURIST ODER BAUBETRIEBLER (m/wrd)

im Bauwesen

Aufgaben:

= Rechtliche Beratung: Verantwortung filr die umfassende
rechtliche Beratung des Unternehmens in sémtlichen bau-
und vertragsrechtlichen Angelegenheiten

= Schulung und Weiterbildung der Mitarbeiter: Implementierung von
Schulungsprogrammen zur Verbreitung rechtlicher Kenntnisse im
Unternehmen

® Vertragsmanagement: Erstellung, Priifung und Verhandlung von
Vertragen, insbesondere Bauvertragen, Kooperationsvereinbarungen,
Liefer- und Nachunternehmervertragen

= Risikomanagement: Identifikation und Bewertung rechtlicher Risiken
im Zusammenhang mit Bauprojekten sowie Entwicklung von
Strategien zur Risikominimierung

® Prozessfiihrung: Vertretung des Unternehmens in gerichtlichen und
auBergerichtlichen Auseinandersetzungen, einschlielich der
Koordination externer Rechtsanwalte

= Schnittstellenmanagement: Enge Zusammenarbeit mit den
Abteilungen Projektmanagement, Einkauf und Controlling zur
Sicherstellung rechtlicher Compliance in allen Unternehmens-
bereichen

= Erstellung und Entwicklung von Standardprozessen: Beitrag zur
Schaffung effizienter und rechtskonformer Arbeitsablaufe

Anforderungen:

= Abgeschlossenes Jurastudium mit Schwerpunkt Bau- und
Architektenrecht oder vergleichbare Qualifikation oder ein
Bauingenieurstudium mit entsprechender Vertiefung

= Mehrjahrige Berufserfahrung als Unternehmensjurist oder
Baubetriebler im Bauwesen

® Fundierte Kenntnisse im deutschen Bau- und Vertragsrecht
sowie im 6ffentlichen Baurecht

= \lerhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

® Durchsetzungsvermdgen, Teamfahigkeit und unternehmerisches
Denken

Wir bieten:

® Eine herausfordernde Position in einem dynamischen Umfeld

® Die Mdglichkeit, die rechtlichen Prozesse eines erfolgreichen
Bauunternehmens aktiv mitzugestalten

® Attraktive Vergltung und Benefits

® Modern ausgestattete Arbeitsplatze und flexible Arbeitszeiten

= Work-Life-Friday (jeden zweiten Freitag frei)

= Attraktive Rabatte (Corporate Benefits)

= |Interner Pflege Guide

® Firmenevents

= Option zum Arbeiten aus dem Homeoffice

® Flexible Arbeitszeiten

m Betriebliche Altersvorsorge

® Parkplatz

Sie haben einige Jahre Berufserfahrung als Jurist oder Baubetriebler
(m/w/d) im Bauwesen sind motiviert, teamféhig und bereit verantwor-
tungsvolle Aufgaben zu Glbernehmen?

Dann bewerben Sie sich noch heute bei Martina Brehm.

Florack Bauunternehmung GmbH
SiemensstraBe 13 e 52525 Heinsberg
karriere@florack.de

mwww.florack.de
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